
описание психологических, производственных, 

технических, медицинских, гигиенических и других 

особенностей специальности, профессии; в котором 

указывают функции данной профессии и 

затруднения в ее освоении, связанные с 

определенными психофизиологическими 

качествами человека и с организацией 

производства. 
 

Хорошая профессиограмма  

отвечает на следующие вопросы: 

 

• В чем суть данной профессии? 

• Чем конкретно занимается сотрудник? 

• В каких условиях происходит труд? 

• Какие требования предъявляются к уровню  

подготовки работников? 

• Какие способности нужны для успешного 

овладения профессией? 

• Легко ли трудоустроиться обладателям данной 

профессии? 

• На какие заработки можно рассчитывать? 

• Каковы возможности для карьерного роста? 
 


